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                                        ربعاءالأوم يفي الدورة الأولى المنعقد  والعشروني الحادمحضر اجتماع مجلس الإدارة 
م.  ١٢/٠٦/٢٠٢٤هـ الموافق  ١٤٤٥ / ٠٦/١٢  

ــدة الفراش بجــ ــه طريحي  إدارة جمعيــ ــاع مجلس  ــد اجتمــ انعقــ ــه  ــادي عشـــــــــــرا  بعون الله وتوفيقــ يوم    لحــ ــدورة الأولى في  الــ                   بعــــاءر الأفي 

ــ الموافق  ١٢/١٤٤٥  /٠٦ ـــ  –مسـاءاً برʩسـة الدكتور  والنصـف  م في المقر الرئيسـي بجده في تمام السـاعة الرابعة    ١٢/٠٦/٢٠٢٤هـــــــ

                                                                                      -رئيس مجلس الإدارة وحضور كلاً من :  -تركي بن صالح المالكي  

 عضو اĐلس  - المشرف المالي                         فرج المولد                                 ضحى عبد الله – الدكتورة  . ٤

 عضو اĐلس                        غادة زين العابدين محمد درندري                         – الدكتورة  . ٥

 عضو اĐلس                        وفاء جعفر بشير الجزار                                    –الأستاذة   . ٦

  - وتغيب عن الحضور: 

  ʭئب رئيس مجلس الإدارة                      زين العابدين بن محمد درندري                            زعبد العزي-الأستاذ 

  
- وراجع المجلس جدول أعماله واتخذ حيالها القرارات الآتية :  

 مذكرة رقم ( ٠١) بشأن إعتماد تعيين موظفين جدد بالجمعية :-  

  -على الوظائف التالية بالجمعية :وافق المجلس 
ً  -غادة زين العابدين محمد درندري    -دكتورة  تعيين ال لأعمال الجمعية براتب أســـــاســـــي   مديراً تنفيذياً متفرغا

  ریال . ١٠٠٠ریال وبدل مواصلات  ٦٬٠٠٠بدل سكن ریال و ٢٤٬٠٠٠
  م . ٢٠٢٤يوليو  ١إعتباراً من 

  ومنها على وجه الخصوص: كافة،يتولى المدير التنفيذي الأعمال الإدارية - 
 رسم خطط الجمعية وفق مستوياتها انطلاقا من السياسة العامة وأهدافها ومتابعة تنفيذها بعد اعتمادها. 
ة وهـذه اللائحـة،    -٢ ذيـ ام النظـام واللائحـة التنفيـ ة لا تتعـارض مع أحكـ ايير لحوكمـة الجمعيـ رســـــم أســـــس ومعـ

 والإشراف على تنفيذها ومراقبة مدى فاعليتها بعد اعتمادها.
ابعـة    -٣ ا ومتـ ة بـأعمـالهـا وتحقيق أهـدافهـ ام الجمعيـ إعـداد اللوائح الإجرائيـة والتنظيميـة اللازمـة التي تضـــــمن قيـ

 تنفيذها بعد اعتمادها.
 تنفيذ أنظمة الجمعية ولوائحها وقراراتها وتعليماتها، وتعميمها. -٤
  توفير احتياجات الجمعية من البرامج والمشروعات والموارد والتجهيزات اللازمة. -٥
 اقتراح قواعد استثمار الفائض من أموال الجمعية وآليات تفعيلها. -٦
منســـــوبي الجمعيـة رســـــم وتنفيـذ الخطط والبرامج التطويريـة والتـدريبيـة التي تنعكس على تحســـــين أداء   -٧

  وتطويرها.
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رســم ســياســة مكتوبة تنظم العلاقة مع المســتفيدين من خدمات الجمعية وتضــمن تقديم العناية اللازمة لهم،   -٨

 والإعلان عنها بعد اعتمادها.
داد   -٩ اون في إعـ دة من الوزارة والتعـ اذج المعتمـ ة وفق النمـ ات عن الجمعيـ ات والمعلومـ انـ البيـ د الوزارة بـ تزويـ

 التقارير التتابعية والسنوية بعد عرضها على مجلس الإدارة واعتمادها، وتحديث بيانات الجمعية بصفة دورية.
 الرفع بترشيح أسماء الموظفين في الجمعية لمجلس الإدارة مع تحديد صلاحياتهم ومسؤولياتهم للاعتماد. - ١٠
 الارتقاء بخدمات الجمعية كافة. - ١١
ــتوى الخطط   -  ١٢ ــرات لقياس الأداء والإنجازات فيها على مسـ ــع المؤشـ ــير أعمال الجمعية ووضـ متابعة سـ

 والتحقق من اتجاهها نحو الأهداف ومعالجة المشكلات وإيجاد الحلول لها. ،والموارد 
 إعداد التقارير المالية ومشروع الموازنة التقديرية للجمعية وفقا للمعايير المعتبرة تمهيدا لاعتمادها. - ١٣
 إعداد التقويم الوظيفي للعاملين في الجمعية ورفعه لاعتماده. - ١٤
 إصدار التعاميم والتعليمات الخاصة بسير العمل في الجمعية. - ١٥
ــات والعمل على تنفيذ    -  ١٦ ــر الجلسـ تولي أمانة مجلس الإدارة وإعداد جدول أعمال اجتماعاته وكتابة محاضـ

 القرارات الصادرة عنه.
 الإشراف على الأنشطة والمناسبات التي تقوم بها الجمعية كافة، وتقديم تقارير عنها. - ١٧
إعـداد التقـارير الـدوريـة لأعمـال الجمعيـة كـافـة توضـــــح الإنجـازات والمعوقـات وســـــبـل علاجهـا وتقـديمهـا   -  ١٨

 لمجلس الإدارة لاعتمادها.
  أي مهام أخرى يكلف بها من قبل مجلس الإدارة في مجال اختصاصه. - ١٩

 
  الآتية: للمدير التنفيذي في سبيل إنجاز المهام المناطة به الصلاحيات - 

أو حضـــور مناســـبات أو لقاءات أو دورات أو غيرها    لتنفيذ مهمات اعمال الجمعيةانتداب منســـوبي الجمعية   
،  أيام   خمسوحسـب ما تقتضـيه مصـلحة العمل وبما لا يتجاوز شـهرا في السـنة، على ألا تزيد الأيام المتصـلة عن  

 .المعتمدةوبما لا يتجاوز الموازنة 
ابعـة أعمـالهم، والرفع لمجلس    الجمعيـة وإعـداد عقودهم ومتـ ابعـة قرارات تعيين الموارد البشـــــريـة اللازمـة بـ متـ

 الإدارة بتوقيع العقود وإلغائها وقبول الاستقالات للاعتماد.
 اعتماد تقارير الأداء. 
 تنفيذ جميع البرامج والأنشطة على مستوى الجمعية وفق الخطط المعتمدة. 

 اعتماد إجازات منسوبي الجمعية كافة بعد موافقة مجلس الإدارة.
  الصلاحيات ممنوحة له. شريطة ان تكونرؤساء الأقسام ل هتفويض صلاحيات 

 
  -م : ٢٠٢٤للعام   ولالأربع المالي للتقرير ال) بشأن ٠٢مذكرة رقم (

  
الي للربع   ام    الأولإطلع المجلس على التقرير المـ دهم    ٢٠٢٤للعـ ارك الجهود ،  واعتمـ وشـــــكر    المجلس وبـ

  العاملين في الجمعية على جهودهم ,,, وباͿ التوفيق ...
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  -: الشكاوي والمقترحات والإستفسارات) بشأن ٠٣ذكرة رقم (م
  

بملف  وطلب المجلس الرد عليها كما يتم حفظها    والاســـتفســـاراتالشـــكاوى والمقترحات    إطلع المجلس على

  خاص بها .

  -: اللوائح والسياسات الخاصة بالجمعية) بشأن ٠٤مذكرة رقم (
  -للوائح والسياسات التالية :مد المجلس اإعت 

       .لائحة المشتريات  -                                            .ة شراء الأصوللائح -

آلية التأكد من إســـتحقاق المســـتفيد للخدمة  -             لائحة وإجراءات تتبع النقد من المتبرع للمســـتفيد  -

  .وإختيار المستفيدين

,,,   التوفيق... وƅʪ    مساءاً  سادسةال  ةفي تمام الساع والعشرون للمجلس   اديالحهذا وانتهى الاجتماع    

 

   

  رئᛳس مجلس الإدارة  د.تركي صالح عبدالله المالكي 

عبدالله فرج المولد  د.ضحى   ᢝᣠف الما ᡫᣄعضو مجلس الإدارة  - الم  

 
  عضو مجلس الإدارة  د. غادة زين العابدين محمد درندري

 عضو مجلس الإدارة  د.وفاء جعفر بشير الجزار 

 


